mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONTRATO N° 08/2017

CONTRATO PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE PORTARIA
(Pregao  n°  06/2017
PROCESSO N° 2017/73).

A CAMARA DE VEREADORES DE CANOAS, representada pelo seu Presidente, Vereador
Juares Carlos Hoy, brasileiro, divorciado, RG 7004655978 (SSP/RS), CPF 237.462.970-87,
residente e domiciliado & Rua Santa Terezinha, n° 410, Bairro Nossa Senhora das Gragas,
Canoas/RS, doravante denominada CONTRATANTE, de um lado e, de outro, a empresa MD
Administragdo e Servigos Empresariais Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n° 86.753.845/0001-73, com endereco a Av. Santos Ferreira, n° 3320, Canoas/RS
representada por seu socio administrador Ari Luis Favero Dal Bem, brasileiro, casado, RG
8002209859, CPF 165.762.680-68, residente e domiciliado a Rua Santo Isidoro, n® 473, Bairro
Estancia Velha, Canoas/RS, doravante denominada CONTRATADA, tém ajustado entre si o
presente contrato, o qual sujeita-se as normas da Lei n° 8.666/93 e 10.520/02 e, ainda, as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagéo de servicos de SERVICOS CONTINUOS DE

PORTARIA conforme especificagbes e detalhamentos consignados no Anexo | do Edital de
Pregao n° 06/2017.

1.2. Os servigos a que alude o "caput" desta clausula serdo realizados da seguinte forma:

a) Lote 1: Servigo de Portaria
Item : Quantidade 2 :
Servico A Poites Escala Horario Periodo Local
De
1 segunda- Preédio sede da
Postode | , 1rze r;osrtzs " | feira A | 4 oga Camara
Portaria prep sexta-feira Municipal  de
das 8h as Canoas.
20h.
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mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.3. LOCAIS DE PRESTAGAO DO SERVIGO
1.3.1 Prédio Sede da Camara Municipal de Canoas
Enderego: Rua Ipiranga, n°123

Bairro Centro — Canoas/RS

CEP 92010.290

1.4 DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

1.4.1 O servigo nos postos de 12 (doze) horas & ininterrupto, descritos no lote 1, de segunda-feira
a sexta-feira, sendo que o servigo n&o sera prestado nos dias de feriado municipal, estadual e
Federal, nem em dias em que n&o haja expediente no Orgéo.

1.4.2 Havendo sessao plenaria em dia de feriado ou sem expediente, o servico sera prestado
normalmente.

1.4.3 Na ocorréncia de dias em que ndo houver expediente e, por norma interna do Org&o, ocorrer
a determinagéo de compensag&o de horas, cumprirdo o mesmo horario compensatorio.

1.4.4 A contratada devera manter 1 (um) preposto para o servico de portaria (lote 1 —item 1).

1.4.5 Os prepostos tergo direito & percepgao de 20 (vinte) por cento calculados sobre os salarios
base das categorias definidos em acordo/convengao coletiva.

1.4.6 A contratada fica ciente de que o objeto da contratagao € a prestagéo de servigos de portaria.
A contratagdo da mao-de-obra necessaria a execugado dos servigos é de responsabilidade da
contratada, por esta razéo, os postos deveréo estar permanentemente preenchidos, respeitados
os horérios definidos em cada posto.

1.5. DOS EQUIPAMENTOS, MATERIAIS E UNIFORMES

1.5.1  A(s) contratada(s) devera(&o) fornecer os seguintes materiais na execugéo dos servigos
durante toda a vigéncia contratual:

1.5.1.1 Para o servigo de portaria:

a) Calga e camisa de manga curta ou longa, jaqueta de frio, sapatos, meias, gorro ou quepe, com
identificagdo gravada da empresa e cracha;

b) Livro de ocorréncia para anotagéo das ordens e acontecimentos ocorridos durante a execugao
dos servigos;

1.6. REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO POSTO
1.6.1 Porteiro
a) ser brasileiro;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

c) ter instrugéo correspondente ao ensino fundamental completo;
d) ndo ter antecedentes criminais registrados e

e) estar quite com as obrigagées eleitorais e militares.
CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

1.1. Este contrato tem o regime de execugao indireta, na modalidade de empreitada por prego
global, especificadas nas propostas e nimeros de postos de trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

1.1. A CONTRATANTE e a CONTRATADA obrigam-se a0 quanto estabelecido no Termo de
Referéncia - Anexo | do edital, parte integrante deste contrato e, ainda:

1.2. DOS POSTOS E PERIODO DE CONTRATAGAO

1.2.1. Para dar cumprimento aos servigos especificados, a Contratada devera colocar a disposi¢ao
da Camara Municipal de Canoas o quantitativo necessario de pessoal treinado e habilitado a sua
realizagao, conforme dimensionamento previsto na clausula primeira.

1.2.2. A Camara Municipal de Canoas pagara por més de prestagdo de servico, cabendo &
empresa contratada arcar com quaisquer énus trabalhistas inerentes ao perfeito cumprimento da
carga horaria prevista neste contrato.

1.2.3. Oinicio dos servigos iniciara a partir da assinatura do contrato.

1.25. O periodo de contratagdo inicial & de doze (12) meses, podendo ser prorrogado em
conformidade com as disposicdes contidas na Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUARTA - DOS SERVIGOS E SUA EXECUGAO

1.1 Do servigo de portaria

O servigo de portaria compreende a execugdo das seguintes tarefas basicas:
a) Receber o pablico com cordialidade e presteza;

b) Orientar o piblico quanto ao deslocamento nas instalagdes da contratante e quanto as
normas internas do 6rgao;

c) Prestar informagdes quanto a localizagéo dos servigos e pessoas;

d) Controlar entrada e saida do publico nas dependéncias da contratante:

e) Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos;

f) Reportar-se ao preposto da contratada sobre quaisquer davidas ou imprevistos;

9) Zelar pela ordem, seguranga e organizagéo da area sob sua responsabilidade; Registrar,
no livro de ocorréncias, quaisquer anormalidades durante o expediente;

h) Manter-se no posto de trabalho somente se afastando na chegada do seu substituto;
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Camara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS OBRIGAGOES DA EMPRESA CONTRATADA

1.1, Apresentar relagdo nominal dos empregados envolvidos na execugao dos servigos,
devidamente uniformizados, identificados e atendendo a legislagdo pertinente:

1.2. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de justificativa por
parte desta, qualquer empregado cuja atuagéo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatrios & disciplina da reparticéo ou ao interesse do Servigo
Publico;

1.3. N&o substituir qualquer empregado sem prévio conhecimento da contratante.

1.4. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados
nos locais de ftrabalho, responsabilizando-se por danos causados ao patriménio da
CONTRATANTE, por culpa ou dolo, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade.
Caso néo o faga dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar
0 valor do ressarcimento em faturas de pagamentos devidos 8 CONTRATADA, sem prejuizo de
poder denunciar o Contrato, de pleno direito.

1.5. Manter os livros de ocorréncias com seus registros em ordem cronolégicas a disposicado da
CONTRATANTE, inclusive horarios e demais dados necessarios para acompanhamento dos
Servigos.

1.6. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato.

1.7. Manter durante a execug&o do contrato todas as condi¢des de habilitagao e qualificagéo dos
empregados exigidas na licitagao;

1.8. Comprovar a formagao técnica especifica da mao-de-obra oferecida, no inicio da execucgao
do contrato e sempre que houver a substituigdo de empregado, expedidos por Instituicdes
devidamente habilitadas e reconhecidas;

1.9. Fornecer uniformes, equipamentos e seus complementos a@ m&o-de-obra envolvida, conforme
a descrito no Termo de Referéncia do Preg&o Presencial n° 06/2017, n3o podendo repassar os
custos de qualquer um destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados;

1.10. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda m3o-de-obra oferecida para
atuar nas instalagdes da CONTRATANTE:

1.11. Efetuar a reposicdo da mao-de-obra do Posto, em carater imediato, na eventual auséncia;

112, Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em casos de paralisag@o dos transportes
coletivos, bem como nas situagdes onde se faca necesséria a execugao de servicos em regime
extraordinario;
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mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.13.  Responsabilizar-se exclusivamente por todas as despesas e obrigagbes relativas a
assisténcia medica (inclusive atendimento médico dentro do local de trabalho em fungéo de
acidente ou mal subito), previdéncia social, seguro contra acidente e quaisquer implicagbes de
natureza trabalhista e fiscal de seus empregados;

1.14. Na hipotese de qualquer reclamagéo trabalhista intentada contra a CONTRATANTE por
empregados da CONTRATADA, esta deve comparecer espontaneamente em juizo, reconhecendo
sua verdadeira condig&o de empregador e substituir a CONTRATANTE no processo até o final do
julgamento, respondendo pelos énus diretos e indiretos de eventual condenagéo. Esta
responsabilidade ndo cessa com o término ou rescisdo do contrato.

1.15. Os supervisores da contratada deveréo, obrigatoriamente, inspecionar o Posto no minimo
01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados:

1.16. Registrar e controlar, diariamente, a frequéncia e a pontualidade dos porteiros e vigilantes,
bem como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZAGAO

1.1. A CONTRATANTE, através do fiscal do contrato, reserva-se o direito de fiscalizar os Servicos
que estao sendo executados, sujeitando-se a CONTRATADA, no caso de descumprimento de
suas obrigacoes, a aplicagao das penalidades previstas no contrato.

1.2 A fiscalizag&o dos servigos sera exercida pelas servidoras Daniela Pinto Reinheimer e
Sandra Bartosiak.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

1.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de 18.09.2017 a
17.09.2018.

1.2. O prazo de vigéncia deste contrato poder4 ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
a criterio da CONTRATANTE, observado o limite legal maximo permitido de 60 (sessenta) meses.

1.3. Quando da renovagéo anual sera concedida atualizagédo monetaria dos valores do contrato
pelo IPCA do periodo, bem como repassado o custo do indice de reajuste decorrentes de acordo
ou dissidio coletivo da categoria a que pertencem os empregados da contratada.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGO

1.1. A CONTRATANTE pagara &8 CONTRATADA., pelos servigos ora contratados, o prego total de
R$ 5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais) mensais.

NOTA DE EMPENHO N° 2017/001218
CLAUSULA NONA - DO FATURAMENTO

1.1. O faturamento sera efetuado mensalmente, a partir do primeiro dia til do més subsequente
ao da prestagéo dos servigos.
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1.2. O pagamento sera efetuado contra empenho, mensalmente, apos verificagdo do fiel
cumprimento das obrigagdes assumidas e recebimento das faturas, podendo ser liberado até o
20° (vigésimo) dia da apresentagéo da nota fiscal/fatura no protocolo da Camara Municipal de
Canoas, localizado na Rua Ipiranga, 95, sala 104, Canoas/RS, correndo a despesa a conta da
dotagao 2005 - 33.90.39.77.00 - Vigilancia Ostensiva consignada no Orgamento da Camara
Municipal de Canoas.

1.3. Os documentos de cobranga (Nota Fiscal, Fatura etc.) serdo emitidos em nome da Camara
Municipal de Canoas, CNPJ n°® 89.768.535/0001-10, com os servigos devidamente discriminados,
sem emendas ou rasuras, contendo em local de facil visualizagao todos os dados da Nota de
Empenho, a indicagao do numero do Contrato de Prestagao de Servigos.

1.4. A CONTRATADA, na forma da legislagéo vigente, devera apresentar juntamente com 0s
documentos de cobranga, os comprovantes relacionados abaixo, devidamente quitados, ja
exigiveis, pertinentes ao Contrato, em original, copia autenticada em cartorio competente ou por
empregado da CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizagdo do contrato, respeitada a
periodicidade de exigéncia.

MENSALMENTE:
a) Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS;
b) Certificado de Regularidade junto ao FGTS;

c) Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, com Relagao de
Empregados, contendo autenticag&o bancaria;

d) A GFIP deve ser autenticada em cartorio ou ser apresentado o documento original e copia, sem
0s quais nao sera possivel efetuar o pagamento;

e) Comprovante do pagamento dos salarios e comprovante de controle de frequéncia dos
empregados envolvidos na prestagéo do servigo.

1.5. O Pagamento sera efetuado por intermédio da rede bancaria ou de outra forma, a critério
exclusivo da CONTRATANTE.

1.6. Todos os tributos e contribuicées incidentes sobre os servigos deverdo estar incluidos no valor
total do documento de cobranga, observada a legislagao tributéria aplicavel a espécie.

1.7. Fica estabelecido que todo e qualquer valor relativo a servigo ndo executado ou executado
com imperfeicdo, ndo sera considerado pela CONTRATANTE. Caso conste em documento de
cobranga ja liquidado sera descontado no pagamento seguinte, ou de quaisquer créditos da
CONTRATADA junto a CONTRATANTE.

1.8. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigagéo que Ihe for imposta, sem que o atraso decorrente gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.

Rua Ipiranga, 123 - Centro - Canoas - RS - CEP 92010-290 - Fone 51 3462.4800
WWW.camaracanoas.rs.gov.br

» A\



mara Municipal de Canoas
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

1.1. Em caso de descumprimento de obrigagdes contratuais, a CONTRATADA ficara sujeita as
seguintes penalidades:

1.2. Adverténcia escrita: Considerando a gravidade do descumprimento, podera ser encaminhado
0 caso a autoridade competente, com pedido formal de rescisdo do Contrato, sem prejuizo das
demais penalidades previstas no Edital e Leis n° 10.520/02 e 8.666/93.

1.3. Multa:
a) Multa de até 50% (cinquenta por cento) do valor mensal do contrato por inexecugao parcial;
b) Multa de 100% (cem por cento) por inexecugao total do contrato.

1.4. Na ocorréncia das hipoteses previstas nas alineas “a" e "b" do subitem supra, a
CONTRATADA, além da aplicagdo da multa, por aplicagdo das disposi¢des contidas na Lei n°.
10.520/2002 e, subsidiariamente, da Lei n°. 8.666/93, sofrera as seguintes penalidades:

a) Suspensao de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo
prazo de até 02 anos, pela inexecugao parcial do contrato.

b) Suspensao de participar em licitagao e impedimento de contratar com a Administragao, pelo
prazo de até 05 anos, e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, pela inexecugéo total do
contrato.

1.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste Edital nao exclui a possibilidade de aplicagdes de
outras, previstas em Lei, inclusive responsabilizagéo do fornecedor por eventuais perdas e danos
causado a Administragéo.

1.6.Em qualquer hipdtese de aplicagdo de penalidades sera assegurada ao prestador o
contraditério e ampla defesa.

1.7.A aplicagao das sangoes previstas neste Edital ndo exclui a possibilidade de aplicacdes de
outras, previstas em Lei, inclusive responsabilizagao do fornecedor por eventuais perdas e danos
causado a Administracao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

1.1.Este Contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, atendido o disposto na Segéo V,
artigos 77 a 80, da Lei n° 8.666/93, nas hipoteses previstas na mesma Lei.

1.2. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VINCULO EMPREGATICIO

1.1. Os empregados ou prepostos da CONTRATADA ndo terdo, em quaisquer hipoteses,
nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva
da primeira todas as obrigagées decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e
comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAQ

1.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art.
65 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

1.1. Fica eleito o foro da comarca de Canoas, para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste
Contrato com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E para firmeza e validade e como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado &
expedido o presente contrato em 03 (trés) vias, que lido e achado conforme & assinado pelas
partes contratantes e pelas f2stemunhas abaixo identificadas.

Canoas, 01 de sete de¢ 2017.

Vereador Juares Larlos/Hoy
Presidente da Camar unicipal de Canoas

Contratante

y
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L/éécio-administrador

MD Servigos Empresariais Ltda.

Contratada

Rua Ipiranga, 123 - Centro - Canoas - RS - CEP 92010-290 - Fone 51 3462.4800
WWWw.camaracanoas.rs.gov.br



